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F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome Giovanni RULLI 

Indirizzo 

Telefono Lavoro: 0332 - 277111 (centralino) 

Fax lavoro: 0332 - 277353 

E-mail lavoro: rullig@ats-insubria.it 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 24 luglio 1958 

Stato civile coniugato 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) dal 15 settembre 1986 al 31 maggio 1990 (dipendente a tempo indeterminato) 

• Nome e indirizzo datore di lavoro USSL di Arcisate (VA), via Matteotti, Arcisate 

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego Dirigente Medico 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Unità Operativa di Medicina del Lavoro 

 

• Date (da – a) dal 1 giugno 1990 al 31 dicembre 1994 

• Nome e indirizzo datore di lavoro USSL di Arcisate (VA), via Matteotti, Arcisate 

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego Dirigente Medico (dal 31 dicembre 1993 quale Aiuto Corresponsabile) 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Servizio di Igiene Pubblica e Medicina del Lavoro 

 

• Date (da – a) dal 01 gennaio 1995 al 12 febbraio 2002 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Azienda Sanitaria della Provincia di Varese 

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego Dirigente Medico (Aiuto Corresponsabile) di Strutture Semplici 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Settori Igiene Pubblica e del Territorio e Igiene Edilizia 

 

• Date (da – a) dal 12 febbraio 2002 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Agenzia di Tutela della Salute dell’Insubria (sino al 31 dicembre 2015 Azienda Sanitaria Locale 

della Provincia di Varese), viale O. Rossi, 9 - Varese 

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego Direttore Medico di Struttura Complessa (dal 21 settembre 2002 con incarico 
quinquennale a seguito di concorso pubblico) (rinnovato sino al 31 dicembre 2024) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attualmente Direttore della Unità Operativa Complessa Programmazione Integrata e 
Rapporti Interdipartimentali (sino al 31 marzo 2017 già Responsabile Unità Operativa 
Complessa Autorizzazione e Accreditamento delle Strutture Sanitarie) (dal 28 maggio 2003 
al 25 ottobre 2004 anche del Servizio Igiene e Sanità Pubblica) 

 

• Date (da – a) dal 01 marzo 2016 al 11 ottobre 2020 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Agenzia di Tutela della Salute dell’Insubria, viale O. Rossi, 9 - Varese 

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego  Direttore del Dipartimento Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni 
Sanitarie e Sociosanitarie (dal 01.06.2017 ex Del. n. 291 del 30.05.2017, con incarico sino al 
31.12.2019, poi prorogato sino al 11.10.2020) (già Direttore di Dipartimento PAC dal 
01.03.2016 sino al 30.05.2017) (dal 01.04.2017 Direttore della Struttura Complessa 
Programmazione Integrata e Rapporti Interdipartimentali – Del. n. 173 del 30.03.2017) 

mailto:rullig@ats-insubria.it
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• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del raggiungimento degli obiettivi ATS di Dipartimento: programmazione, 
accreditamento e acquisto delle prestazioni sanitarie di interesse per i cittadini, su 
indirizzo e di concerto con la Direzione Strategica ATS; monitoraggio e controllo 
sull’erogazione delle prestazioni sanitarie e sociosanitarie acquistate; coordinamento 
delle Strutture Complesse e Semplici di concerto con i rispettivi Direttori e Responsabili; 
promozione e verifica dell’integrazione tra le strutture dipartimentali; ottimizzazione 
dell’organizzazione e dell’integrazione tra procedure specifiche e comuni (rif. Del. ATS n. 
93 del 26.02.2016 e POAS ATS dell’Insubria Del. ATS n. 568 del 21.10.2016) 

 

•  consistenza numerica 

delle risorse umane e 
finanziarie gestite 

La Direzione Dipartimentale prevede il Coordinamento di 4 UUOO Complesse (contenenti 
un totale di 6 UUOO Semplici) e 2 UUOO Semplici a valenza Dipartimentale. A tali 
Strutture afferiscono complessivamente 65 dipendenti ATS, di cui 25 in posizione 
Dirigenziale. I costi complessivamente gestiti dal Dipartimento diretto sono inerenti a 
prestazioni sanitarie, e si riferiscono a: Ricoveri, Specialistica Ambulatoriale e screening, 
Psichiatria e Neuropsichiatria Infantile, file F, Subacuti, Nuove reti Sanitarie e Hospice. 

Tali costi sono stati mediamente pari, nel triennio 2016-2018, a € 1.283.050.000 (in crescita 
da € 1.243.787.000 per il 2016, € 1.277.460.000 per il 2017, sino a € 1.327.903.000 per il 
2018) 

 

• Date (da – a) dal 1992 ad oggi 

• Nome e indirizzo datore di lavoro ATS dell’Insubria, già ASL della Provincia di Varese 

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego Dirigente Medico 

• Principali mansioni e responsabilità    Responsabile Qualità Aziendale (2000-2002) 
Presidente Commissione Provinciale Gas Tossici (1998-2015) 
Medico Competente Coordinatore Gruppo Assicurativo ALLIANZ-RAS (dal 1995 sino al 1999 in libera 
professione, dal 2000 al 2012 compreso , in convenzione ASL intramoenia), in possesso dei requisiti  

ministeriali previsti dal D.Lgs. 81/2008. Formatore Qualificato in materia di salute e sicurezza sul 

lavoro ex DM 06.03.2013. 
Consulente Sistemi Qualità e Analisi Organizzativa (dal 2000 al 2012, in convenzione ATS-ex ASL 

intramoenia) e Consulente per l’Ufficio del Medico Cantonale del Ticino, secondo protocollo di 

accordo ATS ex ASL 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 1972 - 1977 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Liceo Scientifico “G. Ferraris” di Varese 

Materie Scientifiche e Umanistiche 

• Qualifica conseguita Maturità Scientifica 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Votazione di Maturità 60/60 

• Date (da – a) 1977 - 1983 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Facoltà di Medicina dell’Università degli Studi di Pavia 

Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita Dottore in Medicina e Chirurgia 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Votazione di Laurea di 110/110 e Lode 

• Date (da – a) 1984 - 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro dell’Università degli Studi di Milano 

Medicina del Lavoro 

• Qualifica conseguita Specialista in Medicina del Lavoro (Milano, 1988) 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Votazione di Specializzazione di 70/70 e Lode 

• Date (da – a) 1988 - 1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con orientamento in Sanità Pubblica 

dell’Università degli Studi di Milano 
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• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica 

• Qualifica conseguita Specialista in Igiene e Medicina Preventiva con orient. in Sanità Pubblica (Milano, 1992) 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Votazione di Specializzazione di 70/70 e Lode 

• Date (da – a) 2001-2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Istituto Regionale di Formazione (IREF) 

 
Competenze per Direzione Sanitaria, Sociosanitaria e di Strutture Complesse di Aziende 

Sanitarie 

• Qualifica conseguita Certificato di Formazione Manageriale per DIRETTORE SANITARIO 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Diploma con alto merito (Decreto del Direttore Generale Sanità di Regione Lombardia n. 
3258 del 11.04.2011, n° registrazione 152 del 29.04.2011) presso Eupolis Lombardia – 
Scuola di Direzione in Sanità - SDS - Università "C.Cattaneo - LIUC" di Castellanza (VA) 
(già in possesso del Decreto dell’Assessore alla Sanità della Regione Lombardia n. 1604 del 
07.02.2002; n° registrazione 0291 DS del 25.02.02) (inserito dal 2009 nell’elenco regionale 
degli idonei alla nomina, anche per DIRETTORE SOCIALE) 

• Date (da – a) 2005 - 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Istituto Regionale di Formazione (IREF) 

 
Competenze per Direzione Generale di Aziende Sanitarie 

• Qualifica conseguita Certificato di Formazione Manageriale per DIRETTORE GENERALE 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Diploma con alto merito (Decreto del Direttore Generale Sanità di Regione Lombardia n. 
3258 del 11.04.2011, n° registrazione 152 del 29.04.2011) presso Eupolis Lombardia – 
Scuola di Direzione in Sanità - SDS - Università "C.Cattaneo - LIUC" di Castellanza (VA) 
(già in possesso del Decreto dell’Assessore alla Sanità della Regione Lombardia n. 1448 del 
04.02.2005; n° registrazione 2951 del 13.06.05) (valido anche come rinnovo per Dir. San.) 
(inserito dal 2001 nell’elenco regionale degli idonei alla nomina) 

 

 Date (da – a)

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione

  Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello

studio 

 Qualifica in conseguimento 

 Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Non precedentemente indicate 

2018-2019 

Regione Lombardia - ASST Grande ospedale Metropolitano Niguarda – ATS Insubria – 

Polis Lombardia 

 
Competenze per Direzione Generale, sanitaria e Sociosanitaria e direzione di Strutture 

Complesse di Aziende Sanitarie 

 
Certificato di Rivalidazione Manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria (Decreto 

del Direttore Generale Sanità di Regione Lombardia n. 16051 del 08.11.2019, 

n° registrazione 01825 del 08.11.2019) 

PRIMA LINGUA ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
INGLESE (tra parentesi: autovalutazione quadro comune europeo di riferimento) 

• Capacità di lettura e ascolto Ottima (C1) 

• Capacità di scrittura Ottima (C1) 

• Capacità di espressione orale Ottima (C1) 

FRANCESE 

• Capacità di lettura e ascolto Ottima (C1) 

• Capacità di scrittura Buona (B2) 

• Capacità di espressione orale Ottima (C1) 

inoltre discreta comprensione e lettura di Spagnolo e Portoghese 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ho sempre lavorato in équipe, nella attività di lavoro principale e in quelle di docenza, 

formazione e ricerca universitaria, anche con collaborazioni all’estero (International Ergonomic 

Association; Société d’Ergonomie de Langue Francaise; ecc.) 

  ho ricoperto ruoli di coordinamento ed operativi nell’associazione culturale “Il 

Politecnico” di Varese durante gli anni ‘80 

  ho praticato e pratico attività sportiva agonistica in squadre e individualmente 

(triathlon, mezzofondo-fondo, tennis, pallacanestro, pallavolo, atletica, ecc.) 
 ho insegnato la pratica del tennis durante gli anni dell’Università ad allievi di ogni età 

 
Svolgo e ho svolto attività di coordinamento e amministrazione di persone e progetti, con 

responsabilità anche economica, nei seguenti campi: 

 programmazione, autorizzazione, accreditamento, acquisto e controllo di prestazioni 

sanitarie e sociosanitarie 

 analisi organizzativa 

 gestione di sistemi qualità 

 medicina del lavoro; igiene e sicurezza del lavoro 

 igiene e medicina preventiva - sanità pubblica 
 ergonomia 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 approfondite conoscenze di economia generale, e di contabilità, economia, finanza e 

bilancio aziendali, nonché di budgeting, controllo di gestione e implementazione di 

sistemi qualità 

 buona-ottima conoscenza di informatica e d’uso del sistema operativo Windows, di 

Internet e degli applicativi Word (ottimo), Powerpoint (ottimo), Excel (buono), Access 

(buono) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

non precedentemente indicate. 

 buona capacità artistica nel campo del disegno (matita, china, carboncino, sanguigna, 

ecc.), dell’acquerello, della tempera e della pittura a olio e nella scrittura di racconti 

 buone conoscenze e capacità culinarie (cucina mediterranea e creativa) 

 
 buone – ottime capacità sportive in diversi campi: triathlon, tennis, sci alpino e nordico, 

mezzofondo (atletica), ping-pong, nuoto, pallacanestro, pallavolo, calcio, ciclismo, ecc. 

 appassionato d’arte (specie pittura, architettura e antiquariato, sia classiche sino al 200 

d.C. sia dal secondo millennio ad oggi) e di lettura (filosofia; scienze sociali, psicologia, 

romanzi moderni, ecc.) 

PATENTE O PATENTI di categoria AB (motocicli e autovetture) 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
(E TITOLI ACCADEMICI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
(PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE) 

 
 (ATTIVITA’ DIDATTICA, DI 

FORMAZIONE, CONGRESSUALE) 

Sono stato iscritto dal 2001 negli elenchi regionali degli idonei a ricoprire il ruolo di 
Direttore Generale di Azienda Sanitaria e dal 2009 (anno di istituzione) a quelli di Direttore 
Sanitario e di Direttore Sociale per le medesime aziende. Nel 2012 sono stato inserito 
nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale dell’Istituto Zooprofilattico della 
Lombardia e dell’Emilia Romagna (elenco ora aperto per soli Medici Veterinari) 

Dall'Anno Accademico 2010 al 2019 ho svolto attività di docenza come Professore a contratto, 

nell'ambito dell'insegnamento di Rischi di natura Ergonomica, nell’ambito del Corso di Ingegneria 

per la Sicurezza del Lavoro e dell’Ambiente (Dipartimento di Scienze Teoriche e Applicate) presso 
l'Università dell'Insubria di Varese. 

Sono stato Professore a contratto presso la Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro 

dell'Università degli Studi di Milano, per l’insegnamento di "Organizzazione del Lavoro e 

Prevenzione", a partire dall'Anno Accademico 1995-1996 e sino all’AA 2006-2007, avendo in 

precedenza svolto attività di docenza presso la stessa Scuola sin dal 1989, e dall'A.A. 1994-1995 

con titolarità dell'insegnamento di cui sopra. 

Dall'Anno Accademico 1999-2000 sino all’AA 2008-2009 ho svolto attività di docenza (dall'A.A. 
2000-2001 con nomina quale Cultore della materia, nell'ambito dell'insegnamento di Medicina di 

Comunità nel Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia presso l'Università dell'Insubria di Varese. 

Sono membro con responsabilità di ricerca del Programma Interdisciplinare di ricerca sui 

rapporti tra lavoro organizzato e salute (Organization & Well-being) - Dipartimento di Scienze 

Aziendali, Università di Bologna, coordinato dal Prof. Bruno Maggi, dal 1989. 

Sono membro dell’International Scientific Committee for Ergonomic Work Analysis, Training and 

Change in Work Situations dell'International Ergonomic Association dal 2000, membro 

“Correspondant” della Società di Ergonomia di Lingua Francese (SELF) dal 2002 e Socio 
Ordinario della Società Italiana di Psico Neuro Endocrino Immunologia. Già membro fondatore e 

componente del Consiglio Direttivo dell’Association Internationale Travail Santé Environnement 

en Méditerranée (AITSEM), di diritto francese. 

Sono Autore di 78 pubblicazioni edite a stampa, tra cui 

 28 monografie o pubblicazioni in volumi collettivi (di cui 9 internazionali) 

 50 articoli, comunicazioni e poster (di cui 22 internazionali) 
VEDERE ELENCO ESTESO IN ALLEGATO 

 

 
Ho svolto intensa attività didattica in materia di organizzazione e prevenzione nel lavoro, tutela ambientale, 

ergonomia, a favore di svariati Enti pubblici e privati (INRS Paris-Nancy, Ministero delle Finanze, Regione 

Lombardia e Toscana, varie ASL/AUSL/ATS/ASST e Aziende Ospedaliere lombarde e non, Università 

(italiane ed estere <Francia, Brasile>), Ordine dei Medici, Sindacati, Confagricoltura, Provincia, Comuni, ecc.. 

Ho fatto parte del corpo docente dei Corsi Master di Ergonomia della Facoltà di Architettura di Milano. Il 

totale di tali interventi ammonta a 60. 

Ho effettuato 61 interventi in qualità di relatore e/o presentato comunicazioni scientifiche, prevalentemente 

sul tema dell’analisi, della progettazione, della prevenzione, della formazione, dell’ergonomia e della qualità 
nel lavoro, in Simposi, Congressi, Seminari, ecc., di cui 16 di livello Regionale, 30 di livello Nazionale e 15 

di livello Internazionale 

Ho partecipato a 72 Corsi di Formazione tra cui 29 a contenuto tecnico-professionale disciplinare, in tema di 

prevenzione nel lavoro, sanità pubblica, ergonomia, accreditamento sanitario, ecc. (a cura di organizzazioni 

varie, universitarie e non), 19 di base e approfondimento per Responsabili di Sistemi Qualità e Risk 

Management, anche JCI, nonché sulla gestione della prevenzione, etica e bioetica nella Pubblica 

Amministrazione (UNI, Biosistemi, S.O.A., BVQI, Ministero della Salute, FNOMCeO, IREF)(di cui uno per la 

certificazione di Verificatore di Terza Parte), 24 di carattere organizzativo, di gestione (economica, ecc.) e 

controllo dei risultati (SDA Bocconi, Elea, Eupolis-IReF, Consorzio Med I Care, ASL) e di gestione informatica 

Ho partecipato a 51 Congressi, Convegni, Seminari, Giornate di Studio, ecc., tra cui 34 di contenuto 

tecnico-professionale disciplinare, in sanità pubblica, prevenzione nel lavoro, ergonomia e igiene 

dell'ambiente (a cura di organizzazioni varie, universitarie e non), 17 di carattere organizzativo-gestionale e 

su qualità e accreditamento in sanità (Regione, ASL, Assoquality) 
Sono in possesso dei crediti ECM previsti per la Professione Medica per gli anni dal 2002 al 2020, 
nonché dei crediti previsti per l’Elenco Nazionale dei Medici Competenti in materia di tutela e 

sicurezza nei luoghi di lavoro. 

 

ALLEGATI PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

Il sottoscritto, con la presente dichiarazione sostitutiva ex art. 46 DPR 445/2000 è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68 e dell’art. 76 del 

DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo in materia (GDPR 2016/679). 

 

Castello Cabiaglio (VA), 25.01.2021 In fede 

f.to Giovanni Rulli 
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In sintesi, ha al proprio attivo 78 pubblicazioni tra cui: 

 28 Monografie o pubblicazioni in volumi collettivi (di cui 9 internazionali) 

 50 Articoli, comunicazioni e poster (di cui 22 internazionali) 

Elenco Monografie o pubblicazioni in Volumi Collettivi: 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 
 

Dettaglio: 
 

 

1. 

F. De Domenico, G. Rulli; 1985; Prima mappatura dei rischi lavorativi in Valceresio. Risultati ed ipotesi di 

lavoro; USSL 4 Lombardia, Arcisate (VA). 
2. 

F. Papa, G. Rulli; 1991; pp 13-18; Raccordi tra gli operatori interessati alla gestione della problematica: 

malattie infettive in ambiente scolastico. (in G. Rulli -coord. a cura di - Vademecum sulla profilassi delle 

malattie infettive in ambiente scolastico e nelle collettività infantili); Comitato Tecnico Scientifico del 
Dipartimento di Prevenzione di Varese. 

3. 

G. Rulli; 1991; pp 19-26; Il sistema informativo delle malattie infettive e diffusive. (in G. Rulli -coord. a cura 
di - Vademecum sulla profilassi delle malattie infettive in ambiente scolastico e nelle collettività infantili); 

Comitato Tecnico Scientifico del Dipartimento di Prevenzione di Varese. 
4. 

G. Rulli; 1991; pp 57-62; Una questione emergente: il problema della sieropositività nelle comunità 
infantili. (in G. Rulli -coord. a cura di - Vademecum sulla profilassi delle malattie infettive in ambiente 

scolastico e nelle collettività infantili) Comitato Tecnico Scientifico del Dipartimento di Prevenzione di Varese. 

5. 

B. Maggi, G. Rulli; 1992; Vol. 1; pp 649-670; Lavoro organizzato e salute. Nuovi orientamenti della medicina 

del lavoro e dell'ergonomia. (in G. Costa -ed.- Manuale di Gestione dl Personale); UTET, Torino. 

6. 

G. Rulli, C. Nicora, O. Sapini; 1992; Indicazioni operative sull'applicazione del DM 26 marzo 1991 (Norme 
tecniche di prima attuazione del DPR 236/88 sulla qualità delle acque destinate al consumo umano); 

Comitato Tecnico Scientifico del Dipartimento di Prevenzione di Varese. 
7. 

G. Rulli, P. F. Laface, R. Cassani, P. Mutti; 1993; Lavorare con unità video. Note di prevenzione per gli 

utilizzatori di schermi alfanumerici e grafici; Note di Prevenzione: n.1; USSL 4 Lombardia, Arcisate (VA). 

8. 

G. Rulli, M.A. De Berti, E. Generani, M.A. Molinaro, R. Cassani, P. Mutti; 1993; La casa: istruzioni per l'uso. 
Note di sicurezza ed "ecologia" domestiche; Note di prevenzione: n.2; USSL 4 Lombardia, Arcisate (VA). 

9. 

G. Rulli, M. I. D'Orso; 1994; pp 17-50; Lavoro organizzato e salute nel laboratorio dell'Ospedale di Desio 

(con particolare riferimento agli aspetti di trattamento/trasferimento delle informazioni); (in: Lavoro 
organizzato e salute in un laboratorio di analisi cliniche. Quaderni del Gruppo di ricerca Organization and 

Well-being; Tirrenia Stampatori, Torino, 1994) Atti del 11° Seminario del Gruppo di ricerca Organization & 

Well-being - Istituto di Medicina del Lavoro dell'Università di Milano, tenutosi a Milano, il 19 ottobre 1994. 
10. 

G. Rulli; 1996; pp 13-67; La formazione per la prevenzione e il D.Lgs. 626/94. Un'esperienza nel settore dei 
servizi; (in: Formazione per la prevenzione, Metodo delle Congruenze Organizzative e D.Lgs. 626/94. 

Quaderni del Gruppo di ricerca Organization and Well-being; Tirrenia Stampatori, Torino, 1996) Atti del 14° 
Seminario del Gruppo di ricerca Organization & Well-being - Istituto di Medicina del Lavoro dell'Università di 

Milano, tenutosi a Bologna, il 30 maggio 1996. 
11. 

A. Grieco, G. Rulli; 1996; pp 115-143; Il benessere nel lavoro organizzato: orientamenti per la valutazione 

dei rischi. (in M. Frey -ed.- Sicurezza sul lavoro e trasformazioni organizzative); Edizioni Giuridiche 
Economiche Aziendali dell’Università Bocconi e Giuffrè Editori S.p.A., Milano. 

12. 
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AA.VV., Salute e Ambiente in Lombardia. Primo rapporto. Regione Lombardia, Settore Sanità, 1996 
13. 

AA.VV., Salute e Ambiente in Lombardia. Quinto rapporto. Regione Lombardia, Settore Sanità, 2002 
14. 

G. Armocida, G. Rulli, R. Soma (a cura di); 2002; Medicina delle Comunità. Controllo e difesa dell’ambiente. 

Salute delle collettività; Edizioni Masson, Milano 
15. 

AA.VV., Salute e Ambiente in Lombardia. Sesto rapporto. Regione Lombardia, Settore Sanità, 2003 
16. 

A. Cristofolini, M. Tommasini, R. Velasco, M.S. Grando, G. Girardi, F. Aste, G. Rulli, Le attività di laboratorio 

con uso di sostanze cancerogene-mutagene. Un’esperienza di valutazione e gestione del rischio tramite 
l’applicazione del Metodo delle Congruenze Organizzative. Documenti per la salute n. 18, Provincia Autonoma 

di Trento; Servizio Sanitario Provinciale Trento, Casa editrice Provincia autonoma di Trento, 2004 
17. 

G. Rulli, 2006, pp 29-38; Il « caso » mobbing come occasione di riflessione biomedica sul disagio nel lavoro 
e sulla sua prevenzione, Quaderni del diritto del lavoro e relazioni industriali, n. 29 “Mobbing, organizzazione 

e costrittività organizzativa“, UTET Giuridica (pubblicato anche in: AA.VV. “Mobbing e rapporto di lavoro. 
Imprese, lavoratori e normativa”, I saggi del Notiziario di Giurisprudenza del Lavoro, n. 8, Bancaria Editrice, 

Roma, 2006; pp 69-78;) 

18. 

M. Bonfanti, V. Carreri, F. Davanzo, M. Gramegna, L. Macchi e G. Rulli, La prevenzione degli infortuni 

domestici in Regione Lombardia, in A. Pitidis e F. Taggi (a cura di) “Ambiente casa: la sicurezza domestica 
dalla conoscenza alla prevenzione”, pp. 249-262, Istituto Superiore di Sanità, Franco Angeli, Milano, 2006 

19. 

Maggi B., Rulli G. (Eds.), 2010, Lavoro organizzato e salute in un laboratorio di analisi cliniche, 
http://amsacta.cib.unibo.it, Bologna: TAO Digital Library. ISBN: 978-88-904979-6-4. Contiene: Rulli G., 
D’Orso M.I., Lavoro organizzato e salute nel laboratorio dell’Ospedale di Desio (con particolare riferimento 
agli aspetti di trattamento e trasferimento delle informazioni) (pagg. 9-57) 

20. 

Maggi B., Rulli G. (Eds.), 2011, Prevention at work and stress evaluation in French and in Italy / La 
prévention sur les lieux de travail et l’évaluation du stress en France et en Italie / Prevenzione nei luoghi di 
lavoro e valutazione dello stress in Francia e in Italia, http://amsacta.cib.unibo.it, Bologna: TAO Digital 
Library. ISBN: 978-88-904979-5-7 
Contiene: Rulli G., Lo stress nel lavoro: valutazione del rischio e prevenzione (pagg. 62-77) 

21. 

Maggi B., Rulli G. (Eds.), 2011, Decreto Legislativo 81/2008. Quale prevenzione nei luoghi di lavoro?, 
http://amsacta.cib.unibo.it, Bologna: TAO Digital Library. ISBN: 978-88-904979-7-1 

Contiene: Rulli G., Quale salute e quale prevenzione nei luoghi di lavoro? Un punto di vista biomedico (pagg. 

7-17) 
22. 

Rulli G.; 2012; Requisiti Organizzativi, Tecnologici e Strutturali; in G. Campanelli -a cura di- “Day Surgery”; 
Cap. 6, pagg. 41-45, Edizioni Minerva Medica, Torino. 

23. 

Maggi B., Rulli G.; 2012; Organização e bem-estar em un serviço sanitário, in L.I. Sznelwar, F.L. Mascia -eds.- 
“Trabalho, Tecnologia e organização”, Cadernos de TTO, n. 3, pp 107-150, Blucher Ed., São Paulo 

24. 

B. Maggi B., G. Rulli, 2013, Qualidade de vida no trabalho no setor público: as questões da experiência 

Italiana / Qualité de la vie au travail dans le Secteur Publique: les enjeux de l’expérience Italienne. 
In M.C. Ferreira, C. Antloga, T. Paschoal, R. Ferreira -eds.- “Qualidade de Vida no Trabalho: Questioes 
Fundamentais e Perspectivas de Analise e Intervencao”, Paralelo 15, Brasilia 

25. 

Maggi B., Rulli G. (Eds.), 2014, Quale insegnamento dalla “epopea” dell’amianto?, 
http://amsacta.cib.unibo.it, Bologna: TAO Digital Library. ISBN: 978-88-98626-05-07 
Contiene: Rulli G., La riflessione e la pratica riguardanti rischio e prevenzione (pagg. 58-70) 

26. 

Rulli G. (Ed.), 2014, Theories on stress / Teorie sullo stress, http://amsacta.cib.unibo.it, Bologna: TAO Digital 

Library. ISBN: 978-88-98626-05-2 
Contiene: Rulli G., Benessere, prevenzione e stress come processi (pagg. 18-32) 

http://amsacta.cib.unibo.it/
http://amsacta.cib.unibo.it/
http://amsacta.cib.unibo.it/
http://amsacta.cib.unibo.it/
http://amsacta.cib.unibo.it/
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27. 
 

 
 

 

28 

 
Maggi B., Rulli G. (Eds. Sperandio J.-C., Sznelwar L.I., Thoemmes J., Prot B., Di Ruzza R., Faïta D., Maggi B., 

Giovanni Rulli), 2017, Debate on work analysis for prevention / Débat sur l’analyse du travail pour la 
prévention / Dibattito sull’analisi del lavoro per la prevenzione, http://amsacta.cib.unibo.it, Bologna: TAO 

Digital Library. ISBN 978-88-98626-11-3 
Contiene: Rulli G., On work analysis and prevention 

G. Rulli, 2020, Prevenzione dei rischi, concezioni del lavoro e benessere. In: Barbini F.M. (Ed.), 
2020, Lavoro e salute. Trenta anni dalla direttiva 89/391/CEE, http://amsacta.cib.unibo.it, Bologna: TAO 
Digital Library. 
ISBN: 978-88-98626-20-5  DOI: http://doi.org/10.6092/unibo/amsacta/6366 

 

 

 

1. 

G. Bianchi, G. Rulli, G. Lepori, G. Corda, P. Caucci, M. Vocale; 1985; Prevenzione delle malattie 
cardiovascolari il fumo. Indagine preliminare sulla popolazione generale in una USSL di piccole dimensioni; 

Atti dell'8° Convegno Nazionale dei Centri per le Malattie Cardiovascolari; Erice (TP), 22-23-24 settembre 
1985. 

2. 

G. Bianchi, A. Manfredonia, A. Satta, G. Lepori, G. Rulli, F. Di Salvo; 1985; Valutazione dell'attività 
"casalinga" in portatrici di protesi valvolare mitralica in fibrillazione atriale; Atti dell'8° Convegno Nazionale 

dei Centri per le Malattie Cardiovascolari; Erice (TP), 22-23-24 settembre 1985. 
3. 

G. Rulli; 1990; pp 43-50; Organizzazione e salute nei servizi di igiene pubblica ambientale e tutela della 

salute nei luoghi di lavoro (in A. Cristofolini -ed.- La salute nei lavoratori della sanità); Atti dei Seminari 
SNOP di Comano Terme (TN) svoltisi il 18-19 maggio e 26-27 ottobre 1989; L'Editore, Trento. 

4. 

F. De Filippi, R. Fabris, R. Bianco, G. Rulli, M. Fregoso, B. Maggi; 1990; pp 279-284; Incongruenze nella 

comunicazione e stress in una situazione di lavoro impiegatizio innovato dall'introduzione del CAD (in V. Foà 
e A. Grieco -eds.- La salute nel lavoro d'ufficio, Monduzzi Editore, Bologna); Atti del 53° Congresso 

Nazionale della Società Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale, Stresa (NO), 10-11-12-13 ottobre 
1990; Monduzzi Editore, Bologna. 

5. 

G. Rulli, M.A. Brach Prever, B. Maggi; 1990; pp 335-340; Lo stress degli operatori tra istituzione e utenza nei 

servizi territoriali USL (in V. Foà e A. Grieco -eds.- La salute nel lavoro d'ufficio, Monduzzi Editore, Bologna); 

Atti del 53° Congresso Nazionale della Società Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale, Stresa 
(NO), 10-11-12-13 ottobre 1990; Monduzzi Editore, Bologna. 

6. 

G. Rulli, F. Montani, F. Baj, E. Galli, M. Torniamenti; 1991; pp 143; Un'esperienza di mappatura delle fonti e 
della distribuzione di acqua potabile in Comunità Montane: la Valceresio (USSL 4) (in R. Caprioli e V. Carreri - 

eds.- Igiene ambientale e del lavoro nelle zone montane); Atti dell'omonimo convegno tenutosi a S. 
Pellegrino Terme (BG) il 30-31 maggio e 1 giugno 1991. 

7. 

A. Cristofolini, L. Garrino, L. Maffei, R. Mussano, G. Rulli, A. Grieco, B. Maggi; 1991; pp 168-173; La 

methode des congruences organisationnelles dans un programme de recherches sur le travail hospitalier (in 
M. Estryn-Behar, C. Gadbois, M. Pottier -coord. a cura di- L'Ergonomie à l'hopital, Octares Editions, Paris); 

Atti dell'omonimo Convegno Internazionale tenutosi a Parigi il 8-9-10 luglio 1991. 
8. 

A. Cristofolini, L. Garrino, L. Maffei, R. Mussano, G. Rulli, A. Grieco, B. Maggi; 1991; pp 1260-1261; The 

method of organizational congruences in a research programme on hospital work (in Y. Queinnec and F. 
Daniellou -eds.- Design for everyone, Taylor & Francis, London); Atti dell'omonimo 11° congresso 

dell'Associazione Internazionale di Ergonomia tenutosi a Parigi dal 15 al 20 luglio 1991. 
9. 

M. Amigoni, C. Nicora, G. Rulli; 1993; pp 167-186; Esperienza del Dipartimento di prevenzione di Varese: 
protocollo per la tutela della qualità delle acque potabili; Atti del convegno regionale "Acqua potabile e 

salute" tenutosi a Brescia il 11 giugno 1993. 
10. 

G. Rulli, C. Nicora, F. Baj, E. Galli, M. Torniamenti, C. Scalone, G. Perrone; 1993; pp 308-312; Un approccio 
integrato alle attività di vigilanza e controllo sulle acque superficiali e profonde: la tutela delle acque potabili 

attraverso la conoscenza delle reti e del territorio; Atti del convegno regionale "Acqua potabile e salute" 

Elenco Articoli e Comunicazioni 

http://amsacta.cib.unibo.it/
http://amsacta.cib.unibo.it/
http://doi.org/10.6092/unibo/amsacta/6366
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tenutosi a Brescia il 11 giugno 1993. 
11. 

G. Rulli, C. Resti, P. Laface, R. Cassani, P. Mutti; 1993; L'importanza degli aspetti organizzativi nel lavoro 

artigianale: un'applicazione del Metodo O.C. per la valutazione dell'esposizione al rischio in una indagine nel 
comparto delle pulitintolavanderie a secco; V congresso nazionale SIE; Palermo 4-7 ottobre 1993. 

12. 

G. Rulli, R. Tambini, M.A. De Berti, F. Montani, D. Zecchini, E. Generani, P. Mutti, M.A. Molinaro; 1994; Il 

problema della sieropositività da HIV nelle comunità infantili: un'occasione per un più ampio intervento 
educativo sanitario; L'Igiene Moderna: 101, 149-162. 

13. 

M. I. D'Orso, G. Rulli, A. Gironi, P.L. Moltrasio; 1994; pp 426-429; Analisi con il metodo delle congruenze 

organizzative della realtà lavorativa di un laboratorio di analisi cliniche; Atti del II congresso nazionale di 
medicina preventiva dei lavoratori della sanità tenutosi a Gargnano (BS) dal 8 al 10 giugno 1994. 

14. 

M. Beretta, E. Cigada, A. Ferraroli, G. Rotondaro, G. Rulli, M. Tagni; 1995; pp B1-17; Strategie di intervento 

sulle acque potabili: censimento delle opere di approvvigionamento e distribuzione, vigilanza sulla gestione 
dei sistemi acquedottistici; Atti del Convegno Regionale"Acqua potabile e salute 2" tenutosi a Desenzano 

(BS) il 02 giugno 1995. 
15. 

G. Rulli, A. Cristofolini, R. Bianco, L. Garrino, L. Maffei, R. Mussano, B. Maggi; 1995; Analisi organizzativa 

del lavoro ospedaliero: identificazione degli elementi di costrittività ed ipotesi sulle loro relazioni con il 

benessere degli infermieri; La Medicina del Lavoro, 1995; 86, 1:3-15 (Ed. latino-americana, vol. 1, n.1, 
jan-fev 1995; pp 9-23). 

16. 

M.D'Orso, R. Cassani, P. Mutti, G. Rulli; 1996; pp 1437-1441; Ergophtalmological evaluation of VDT/PC 
workplaces in a public local socio-sanitary unit: organizational considerations and environmental photometry; 

Proceedings of "Healthy buildings '95" Milano, 10-14 settembre 1995, M. Maroni ed.. 
17. 

G. Rulli; 1996; La valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori; Ergonomia, 1996; Anno 
IV, n. 7, pp 14-20. 

18. 

G. Rulli, M. I. D’Orso, G. De Vito, G. Ceriani, A. Martinez, P. Cormio, V. Diena; 1996; La valutazione dei rischi 

e la sorveglianza sanitaria nel settore terziario assicurativo: primi risultati di una ricerca sul campo; Atti del 
59° Congresso Nazionale della Società Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale, 1996. 

19. 

G. Rulli, A. Grieco; 1996; pp 29-41; Riflessioni teoriche e metodologiche sulla valutazione e sulla misurabilità 

dei rischi nel percorso di prevenzione della Medicina del Lavoro; (in G. Catenacci -a cura di - Rischio, fattori 
di rischio, D.L.vo 626/94); Atti dell'omonimo Convegno dell’Associazione Lombarda di Medicina del Lavoro e 

Igiene Industriale tenutosi a Pavia il 19 aprile 1996; La Goliardica Pavese, 1996. 
20. 

G. Rulli, B. Maggi; 1997; pp 423-425; Training and education for prevention in workplaces. A case study in 

the services sector (in P. Seppälä, T. Luopajärvi, C. Nygård, M. Mattila -eds.- From experience to innovation, 

Finnish Institute of Occupational Health Publication Office, Helsinki); Atti dell'omonimo 13° Congresso 
dell'Associazione Internazionale di Ergonomia tenutosi a Tampere - Finlandia- dal 29.06 al 04.07 1997. 

21. 

G. Festa, F. Franco, R. Tartaglia, G. Rulli; 1997; pp 139-146; Analisi del lavoro organizzato nelle operazioni 
di scarico dei blocchi di granito dalle stive delle navi del porto di Carrara; (in M. La Rosa -a cura di - Governo 

delle tecnologie, efficienza e creatività. Il contributo dell’ergonomia); Atti dell'omonimo Convegno della 

Società Italiana di Ergonomia tenutosi a Bologna il 15 e 16 settembre 1997; Monduzzi Editore, Bologna. 

22. 

G. Rulli, A. Grieco, D. Germanò, M. Barbaro, C. Fenga; 1997; pp 155-163; La valutazione del rischio negli 
uffici attraverso l’analisi della situazione di lavoro. Un approccio olistico. (in Atti del 60° Congresso Nazionale 

della Società Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale, Palermo, dal 22 al 26 settembre 1997). 
23. 

S. Salerno, R. Tartaglia, S. Garzi, A. Biagioni, G. Rulli, B. Maggi, A. Grieco; 1998; Application of the Method of 
Organizational Congruences in Substituting Organic Solvents with Vegetable Agents for the Cleaning of an 

Offset Printing Machine, ‘Journal of Occupational Safety and Ergonomics’, vol. 4, n. 1, p. 97 
24. 

G. Rulli; 1998; pp 28-37; Analisi organizzativa per la prevenzione nella movimentazione di materiale cartaceo 
in grandi archivi. Ergonomia, 1999; Anno VII, n. 12. Atti del 19° Seminario del Gruppo Interdisciplinare di 

Ricerca Organization & Well-being – Dipartimento di Discipline Economico-Aziendali dell’Università di Bologna 

intitolato «Metodo delle Congruenze Organizzative e Analisi Ergonomica del Lavoro: peculiarità e 
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complementarità», tenutosi a Bologna, il 08 ottobre 1998. 

25. 

G. Rulli, B. Maggi; 1998; pp 32-33; Formation à la prevention sur les lieux de travail. Une étude dans le 
secteur des services. Dans: "Analyse ergonomique du travail, formation et changements dans les situations 

de travail." Performances Humaines & Techniques; n° hors série; Décembre 1998 

26. 

G. Rulli, 1998; pp 66-68; La formation des acteurs de l'enterprise à l'analyse du travail. Synthèse. Dans: 
"Analyse ergonomique du travail, formation et changements dans les situations de travail." Performances 

Humaines & Techniques; n° hors série; Décembre 1998 

27. 

G. Rulli, R. Soma, M. Visconti, N. Bianchi, M.L. Bignamini, S. Omarini; 1999; pp 684-689; Indoor Air Quality 

in Department Stores: environmental measures and evaluation of their relationships with organizational 
design aspects. Atti del Congresso Internazionale “Indoor Air 99” dell’International Academy of Indoor Air 

Sciences, tenutosi a Edimburgo (Scozia – UK) dal 08 al 13 agosto 1999 

28. 

G. Rulli; 2000; Città sane. Atti della giornata di studio "Obiettivo salute oltre il 2000” dell'ASL della Provincia 

di Varese, tenutosi a Varese, Palace Hotel, il 05 luglio 2000 

29. 

G. Rulli, B. Maggi, A. Cristofolini, G. De Nisi; 2000; pp 697-700; Work analysis in a Public Health Centre: the 

Evaluation of a Training and Education Program. (in Proceedings of the XIVth Triennial Congress of the 

Ergonomics Association and 44th Annual Meeting of the Human Factors and Ergonomics Society “Ergonomics 
for the New Millennium”); Atti dell'omonimo Congresso tenutosi a S. Diego, California (USA) dal 30 luglio al 

04 agosto 2000. 

30. 

G. Bertani, L. Macchi, G. Rulli, O, Sapini, R. Soma; 2000; pp 193-195; Decreto Legislativo 11 maggio 1999. 

Prime indicazioni sui principali adempimenti e competenze degli enti locali, Bollettino dei Chimici Igienisti, n. 

9, novembre 2000, pp. 193-195 (Atti del XXVIII Congresso Nazionale della Unione Italiana Chimici Igienisti, 
Como, 17-20 maggio 2000) 

31. 

G. Rulli; G. Cellina et Al.; 2000; “Il percorso per un Sistema di Gestione Qualità in un’Azienda Sanitaria 
Locale”, poster presentato durante il Convegno Internazionale dal titolo: “Il Sistema Sanitario Svizzero: un 

modello da imitare o da rifiutare? Il SSN Svizzero a confronto con il SSN Italiano” tenutosi a Lugano 
(Svizzera) in data 1, 2 e 3 dicembre 2000. 

32. 

L. Macchi, G. Bertani, V. Negrelli, G. Rulli, O. Sapini, R. Soma, M.A. Ulissi; 2001; L’esperienza dell’ASL della 
Provincia di Varese nella redazione e nell’applicazione di un piano per la sorveglianza e il controllo della 

legionellosi; L’Igiene Moderna; 116, 359-368 
33. 

G. Rulli; M. Bonfanti, 2002; “La prevenzione degli infortuni domestici in Regione Lombardia – Presentazione 

delle Linee Guida” in: “La prevenzione degli infortuni domestici in Regione Lombardia”, Atti dell’omonimo 
Convegno Regionale, Sala Pirelli, Milano, 14.12.2001 

34. 

G. Rulli; 2002; “Un progetto di cooperazione per la prevenzione degli infortuni domestici” in: “La prevenzione 

degli infortuni domestici in Regione Lombardia”, Atti dell’omonimo Convegno Regionale, Sala Pirelli, Milano, 
14.12.2001 

35. 

V. Carreri, R. Soma, G. Zavaglio, G. Blanco, M. Magrini, G. Rulli, M. Poloni, E. Gotti; 2001; “La 

sperimentazione del sistema di accreditamento dei Dipartimenti di Prevenzione in due Aziende Sanitarie 
Locali della Regione Lombardia” in: Atti della VII Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica, Bari, 11-13 ottobre 

2001 – pagg. 38-39 
36. 

V. Carreri, R. Soma, G. Zavaglio, G. Blanco, M. Magrini, G. Rulli, M. Poloni, E. Gotti; 2001; “La 

sperimentazione dell’accreditamento dei Dipartimenti di Prevenzione in Regione Lombardia” in: Atti della VII 

Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica, Bari, 11-13 ottobre 2001 – pagg. 70-71 
37. 

G. Rulli; B. Maggi, 2002; pp 85-91; “Prescription, standardisation et prévention. Les normes ISO 9000 et la 

qualité dans le secteur sanitaire : une évaluation critique” (Atti del 37° Congresso della Società di Ergonomia 
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di Lingua Francese -SELF-, Aix-en-Provence, 25-26-27/09/2002) 

38. 

C. Bortoli, M. Compagnucci, G. De Capitani, A. Gervasio, G. Rulli, P. Vanzulli, G. Cellina; 2002; “Miglioramento 
della qualità nelle strutture psichiatriche territoriali della Provincia di Varese attraverso metodiche di 

benchmarking”, poster presentato alla Giornata di Studio su “La funzione di controllo esercitata dalle ASL: 
un’occasione per la promozione della qualità nell’assistenza” nell’ambito del XI Convegno della Sezione 

“Lombardia” della Società Italiana per la Qualità nell’Assistenza Sanitaria (VRQ), Università Carlo Cattaneo di 

Castellanza (VA), 13 settembre 2002. 

39. 

S. Binda, P. Didò, S. Caroppo, V. Primache, P. De Granda, G. Malchiodi, A. Merisi, P. Pellino, G. Rulli, C. 
Volontà, M. Barbi; Escrezione di poliovirus e di enterovirus-non poliomielitici nella popolazione pediatrica 

lombarda: determinazione mediante RT-PCR; Journal of Preventive Medicine and Hygiene; vol. 45, n. 4, 

december 2004 (Atti del 41° Congresso Nazionale della Società Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e 
Sanità Pubblica (SITI), Genova, 20-23 ottobre 2004 

40. 

G. Rulli, B. Maggi, L. I. Sznelwar, 2005, “Analyse et conception du travail dans un service sanitarie”, 

(comunicazione accettata al 40° Congresso della Società di Ergonomia di Lingua Francese - SELF-, Saint- 
denis del la Réunion, 21-22-23 settembre 2005) 

41. 

B. Maggi, G. Rulli, 2006, pp 123-126; “Contrainte organisationnelle et santé psychique dans un service 

sanitaire”, in: J. Maline, M. Pottier « Ergonomie et santé au travail », pp 123-126, Actes du 41me Congrès de 

la Société d’Ergonomie de Langue Francaise, Caen, 11-13 septembre 2006, Octarès Editions, Toulouse 

42. 

B. Maggi, G. Rulli, 2007, « Organisation et bien-être dans un service sanitaire », revue électronique 
interdisciplinaire Pistes (Perspectives Interdisciplinaires Sur le Travail et la Santé)(Institut de Recherche en 

Santé et en Sécurité du Travail – Montréal, Canada)(ISSN 1481-9384) 

43. 

P. Tanferna, G. Rulli, R. Cattel, 2009 «A survey on the surveillance of nosocomial infections in the Province of 

Varese : results and perspectives», (Atti del 2° Congresso Argomenti di Malattie Infettive e Tropicali, in 
collaborazione con la Società Italiana di Malattie Infettive e Tropicali, Milano, 12-13 marzo 2009), “The New 

Microbiologica” proceedings, pag. 59 

44. 

Rulli G., 2010, Stress at Work: Risk Evaluation and Prevention / Le stress au travail : évaluation du risque et 
prévention / Lo stress nel lavoro: valutazione del rischio e prevenzione, http://amsacta.cib.unibo.it, Bologna: 
TAO Digital Library. ISBN: 978-88-904979-1-944. 

45. 

P. Tanferna, G. Rulli, R. Cattel, 2011 “An experience accomplished by the accredited hospitals from ASL 

Provincia di Varese for the making and subsequent adoption of guidelines on a provincial basis”, (Atti del 3° 
Congresso Argomenti di Malattie Infettive e Tropicali, in collaborazione con la Società Italiana di Malattie 

Infettive e Tropicali, Milano, 10-11 marzo 2011), “The New Microbiologica” proceedings, pag. 57 

46. 

G. Rulli, 2011 “Considerazioni biomediche sulle concezioni di salute, prevenzione e organizzazione, e sulle 
conseguenze per la tutela della salute e della sicurezza nel lavoro”, Sociologia del Diritto, 3, 169-175, 
Franco Angeli Ed. 

47. 

B. Maggi B., G. Rulli, 2012, Work analysis for prevention according to the "Organization and Well-being" 
Program / L’analyse du travail pour la prévention selon le Programme « Organization and Well-being » / 
L’analisi del lavoro per la prevenzione secondo il Programma “Organization and Well-being”, 
http://amsacta.cib.unibo.it, Bologna: TAO Digital Library. ISBN: 978-88-906740-6-8 
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